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IL  C O DIC E  ET IC O  D I  AL PE-A D RIA  T EX TIL  S .R . L.   

A L PE - A D R IA  TE X T I L S. R. L.  c on f orma  la  c on d u zi on e d el l e  pr opr i e  a t t i v i tà  a l  r is p et t o de i  pr in c ip i  e  
d el l e  n or me d i  c om po rt a me nt o e s pr es s i  n e l  pr e s ent e Co d i c e E t i c o ( d i  s eg u it o a n c he i l  “C o d i c e” ) .   
A L PE - A D R IA  TE XT I L S .R. L.  r i co n os c e  l ’ im po rta nza  d el la  r es p ons a b i l i tà  et ic o- s o c ia l e  e  d el la  
s a l va g ua r d ia  a m bi en ta l e n e l l a  co n duz i on e d e gl i  a f fa r i  e  d el l e  a t t i v ità  d el la  S oc i età  d a  i nt eg ra re a i  
pr i n ci p i  d el la  mut ua l i tà  pr op r i  d e l la  c oo p era t i v a .  A  t a l  f in e,  pr o mu o ve  una  g es t io n e de l la  So c ie tà  
or ie nta t a  a l  bi la n c ia m e nto d ei  le g itt im i  in t er e s s i  d e i  pr o pr i  s ta k e h ol d er  e  d el la  c ol l ett i v i tà  i n  cu i  
op er a ,  os s ia  i l  p ers eg ui men t o d e gl i  o bi et t i v i  d i  cr ea z i on e di  nu o ve o pp ort un ità  d i  la v or o p er  i  pr opr i  
s o ci ,  ga ra n te n d o lo ro  le  m ig l i or i  c on di z i o ni  e co n om ic h e,  s o c ia l i  e  pr of es s i ona l i  da  un la t o,  e  
l ’a tt enz i on e a l l e  a s p et t a t i v e d e l le  a ltr e  p a rt i  i nte res s a t e,  co m e i l  me r ca t o,  l ’ a ut or ità  pu b b l i c a  e  la  
c ol l ett i v i tà .  
I l  C od i c e è ,  p ert a nt o,  im pr onta to a d un i d ea l e di  c oo p era zi on e e di  r is pe t to d i  tut t i  g l i  i nt er es s i  d el l e  
pa rt i  c o in v ol t e.  S on o d a  c ons i d er a rs i  s ta ke h o l d er  di  A L PE - A D R I A  TE X TI L S. R. L .  l e  r is ors e u ma n e  
(d i pe n de nt i  e  co l la b ora tor i ) ,  g l i  u te nt i / c l i ent i ,  i  s o ci ,  i  f or ni to r i ,  la  p ub b l i ca  a mm in is t ra z io n e,  l a  
c ol l ett i v i tà  e,  i n  s ens o a l l a rg a t o,  tut t i  i  s o gg e t t i  c o in vo lt i ,  di re tta m e n te e/ o  in d ir et ta m en te  n el l e  
a tt i v ità  d e l l a  S o ci età .   

1.  E L A B O R A Z I O N E  E D  A P P R O V A Z I O N E  D E L  C O D I C E  E T I C O  

A L PE - A D R IA  T E XT I L S .R .L.  cura  da  lu ng o te mp o ,  e  co n pa rt i c ola re  a tt e n zi on e,  la  v a l or iz za z i on e e la  
s a l va g ua r d ia  d ei  pr of i l i  et i c i  d el la  p ro pr ia  a tt iv it à  d ’ im pr es a ,  a v en d o in d i v i dua t o qu a l e va lo re  
c entr a l e  d e l la  pr o pr i a  c ult ura  e  d e i  pr o pr i  co mp orta m ent i  i l  c on c ett o d i  "e t i c ità ".  
In  q ue s t o co nt es t o,  la  So c i età  s i  è  r i v ela ta  pa rt i c ola rm ent e a tt i va  ne l  g a ra n t i re  una  a d eg ua ta  
f orma zi on e  de l  p ers ona l e d ip en d e nt e,  in c ent ra t a  s u l l a  c on di v is io ne  d el l a  pr o pr ia  cu lt ura  di  i mp e gn o,  
c orr ett e zza  e  r is pe tt o d el l e  r e go l e.  
A  ta l  f in e la  S o ci et à  ha  r e da tt o i l  pr o pr io C o di c e E t i c o,  c on lo  s c o po d i  in d iv i d ua r e e  de f in ir e  i n  m o d o 
c hia ro e d es a us t i v o l ’ i n s ie m e d e i  v a l or i ,  d e i  pr i nc ip i  fo n da m en ta l i  e  d e l l e  n or me c om p orta me n ta l i  
c he c os t it uis c on o i l  pr e s up pos to i r r i nun c ia b i l e  pe r  i l  c orr ett o s v o lg im e nto d e l l e  a tt iv it à  a z i en d a l i .  

2 .  F I N A L I T À  E  S T R U T T U R A  D E L  C O D I C E  E T I C O .  I  D E S T I N A T A R I  D E L  C O D I C E  E T I C O  

I l  C o d i ce  E t i c o d i  A L PE - A D R IA  TE X T I L S .R .L .  in d i ca  i  pr in ci p i  ge ne ra l i  e  l e  r e go l e c om p orta me nta l i  
cu i  la  S o ci e tà  r i co nos c e va lo re e t i c o p os it i vo e  a  cu i  d e vo no c on f or ma rs i  tutt i  i  D es t ina t a r i .  
Ta l i  s on o t utt i  g l i  a m mi nis tr a t or i ,  i  s u oi  d i pe n d ent i  ( d i  s eg ui t o,  p er  b re vi tà ,  c on gi unt a m ent e in d i ca t i  
qu a l i  ' P ers ona l e' ) ,  no n c hé  t utt i  c o lo ro  ch e ,  pur  es t ern i  a l la  S oc i et à ,  op er in o,  d ir etta me n te  o  
in d ir etta m ent e,  pe r  A L PE - A D R IA  TE X T IL S. R. L .  (a d es e mp i o,  p r oc ura t or i ,  a ge nt i ,  c ol la b ora t o r i  a  
qu a ls ia s i  t i t o l o,  c ons u le nt i ,  f orn it or i ,  pa rtn e r  c o mm er c ia l i ,  di  s eg uit o,  i n di ca t i  qua l i  'T erz i  
D es t ina ta r i ' ) .  
I  D es t i na ta r i  s on o te nut i  a d os s er va r e e,  p er  qua nto d i  pr op r ia  c om pe te n za ,  a  fa r e os s e rv a r e i  pr i nc ip i  
c ont en ut i  n e l  M o d e l l o  e /o n e l  C o d i c e E t i co  c h e ne è  pa rt e,  i  q ua l i  s on o vi n co la nt i  p er  tut t i  l or o  e d  
a pp l ic a bi l i  a n c he a l l e  a t t i v i tà  s vo lt e da l la  S o ci e tà  a l l ’es te ro .  
I l  co mp l es s o d el l e  r e g ol e c on te nut e  n el  C o d i ce  E t i co ,  pe ra l tr o,  un i f orma n do  i  c o mp ort a m ent i  
a z i en da l i  a  s ta n da r d et i c i  pa rt i c o la r me nt e el e va t i  e d  i mpr on ta t i  a l l a  ma s s i ma  c orr ett e z za  e  
tra s pa re nza ,  ga ra nt is ce  la  p os s i b i l i tà  di  s a l va g ua r da r e g l i  in t er es s i  d e gl i  s ta k e ho l d ers ,  n on c h é d i  
pr es e r va r e l ’ imm a g in e e  la  r e puta zi on e d e l l a  S o c ie tà ,  a s s i cu ra n d o,  n e l  c ont e mp o,  un a pp ro c c io  et i co 
a l  m er ca to ,  co n r ig ua r d o s i a  a l l e  a t t i v ità  s v o lt e n e l l ’a m b it o d e l  t err it or io  i t a l ia n o,  s ia  a  q ue l l e  
re la t i ve a  ra pp ort i  int er na zi o na l i .  
I l  c or pus  d e l  C o d i ce E t i c o è  c os ì  s u d d i v is o :  

-  una  p a rt e intr o d utt i va ,  ne l  cu i  a m b it o s on o a n c he  in d i ca t i  i  D es t ina t a r i ;  
-  i  pr in c ip i  et i c i  d i  r i f er im ent o,  o vv e ro i  va lo r i  c ui  A L PE - A D R IA  T E X TI L S. R. L.  dà  r i l i ev o  

ne l l ’a m bit o  de l la  pr op r ia  a tt i v i tà  d i  im pr es a  e  c h e d e v on o es s er e  r is p etta t i  da  tut t i  i  
D es t ina ta r i ;  

-  le  n orm e  e d  i  p r in c i pi  d i  c om p orta m ent o d e tta t i  c on r i gua r do  a  c i a s c una  ca te g or ia  d i  
D es t ina ta r i ;  

-  le  m o da l it à  di  a ttua z io n e e co ntr o l l o  s u l  r is pe tt o d el  Co d i c e E t i c o da  p a rte d e l l ’O d V.  

D i  s e gu it o s i  r i po rta  un a  s int es i  d i  pr in c ip i ,  n o rme d i  c om p orta m ent o,  ob b l ig h i  d i  c o mun i ca z i on e ,  
mo da l ità  di  a t tua zi on e e c on tr ol l o  s u l  r is p ett o d el  Co d i c e E t ic o ,  f erm o res ta n d o c h e p er  la  c om pl eta  
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d is ci pl in a  di  ta l i  a s p et t i  s i  r im a n da  a l  Co d i c e E t i c o n e l la  s u a  i nt er ez za ,  c h e cos t i tu is c e p a rt e  
int e gra n te d e l  Mo d e l l o .  

3.  I  P R I N C I P I  G E N E R A L I  C H E  R E G O L A N O  L ’ A T T I V I T À  D E L L A  S O C I E T À  

Ne ll a  pr im a  s e zi on e d el  Co d i ce E t i c o,  s on o in d i vi d ua t i  i  pr in c ip i  g en er a l i  c h e r eg o la n o l ’a t t i v i tà  d i  
A L PE - A D R IA  TE X T IL .  
La  So c i età ,  di fa tt i ,  ha  a v ve rt it o l ’ es ig en za  d i  a d d iv e nir e  a d una  es a us t iv a  e  c hi a ra  f or ma l iz za z io n e 
d ei  pr in c ip i  cu i  r ic o nos c e va l or e et i co p os i t i v o,  pr i ma r i o e d a s s o lu to .  T a l i  pr in c ip i  ra pp res en ta no i  
va lo r i  f on da m enta l i  c u i  i  s o gg et t i  te nut i  a l  r is pe tt o de l  Co d i c e E t i c o d ev o no a tt en ers i  n el  
pe rs e gu i me nt o de l la  m i s s io n a z i en da l e e ,  i n  g e ner e,  n el la  c on du zi on e d el l e  a t t i v ità  s o c ia l i .  
In  pa rt i c o la r e,  i  p r i n ci pi  e t i c i  f on da me nta l i  a d o tta t i  da  A L PE - A D R IA  TE X TI L  r ig ua r da n o  i  va l or i  e  l e  
a re e d i  a tt i v ità  d i  s e gu it o el en ca te :  

-  la  r es p o ns a bi l i tà  e d i l  r i s pe tt o de l l e  l e gg i;  
-  la  co rr ett ez za ;  
-  l ’ im pa r zia l ità ;  
-  l ’ on es t à ;  
-  l ’ int e gr ità ;  
-  la  t ra s pa r e nza ;  
-  l ’ e f f i c i enz a ;  
-  la  co n co rr enz a  l ea l e;  
-  la  t ut ela  d e l la  p r i va cy ;  
-  i l  va l or e d el l e  r is o rs e u ma n e;  
-  i  ra pp or t i  c on is t itu z io n i  p u b bl i c he e d en t i  l o ca l i ;  
-  i  ra pp or t i  c on la  c ol l ett i v i tà  e  l a  tu te la  a m bi en t a l e;  
-  i  ra pp or t i  c on a s s o c ia z i on i ,  or ga n izz a z io ni  s in d a ca l i  e  pa r t i t i  p ol it i c i ;  
-  i l  r i pu d i o di  o gn i  fo rma  d i  t err or is m o ;  
-  la  t ut ela  d e l la  p ers on a l i tà  in d i v id ua l e;  
-  la  t ut ela  d e l la  s a lut e e  s i cur ez za  s u l  la v or o;  
-  i l  r i pu d i o de l l e  o rga ni zz a zi on i  cr im ina l i ;  
-  la  t ut ela  d e i  d ir i t t i  di  pr op r i età  in d us tr ia l e  e  in t el l ett ua l e;  
-  la  co l la b ora z i on e c on le  A ut or ità  in  ca s o d i  i n da gi ni ;  
-  i l  c orr e tt o ut i l i zz o d ei  s i s tem i in f orma ti c i ;  
-  i l  ra p p ort o c on i  pr i va t i  e  r ip u di o d e l la  c or ruz i o ne ;  
-  la  t ut ela  d e l  ca pit a l e  s o c ia l e  e  d ei  c re d it or i ;  
-  i l  c on tr ol l o  e  la  t ra s pa r e nza  co nta b i l e ;  
-  l 'a nt ir ic i c la g g io ;  
-  i l  c on tr ol l o  i nt ern o.  

4.  P R I N C I P I  E  N O R M E  D I  C O M P O R T A M E N T O  

A L PE - A D R IA  TE X T IL S. R. L.  ha  r is er va t o u n’a p p os i ta  s ez i on e de l  Co d i c e  E t i c o a l l e  n or m e e d a i  
pr i n ci p i  di  c om p orta me nto c h e de v on o es s er e r is p et ta t i  n el l ’a m b it o d el la  a t t i v ità  d ’ i mp res a ,  
in d ic a n d o,  pe r  c ia s c una  ca t e go r ia  d e i  s og g ett i  D es t ina t a r i ,  le  no rm e e d i  pr i n ci p i  di  

c om po rta m e nt o da  s eg u ir e.  

4. 1.  Prin cipi  e  n or me di  co mpor t ame n to  per  i  c om pone n ti  deg l i  Org ani  S ocial i  

I  c om p on ent i  d eg l i  or ga ni  s o c ia l i ,  i n  ra g io n e d e l  lo ro  fo n da m en ta l e ru o lo ,  a nc h e q ua l or a  n on  s i a no  
d ip en d en ti  d e l la  So c i et à ,  s on o t en ut i  a  r is p et ta re le  pr e vis i on i  d el  M o d el l o  e  de l  C o d i ce Et ic o c he ne  
è  p a rt e.  
In  pa rt i c ol a r e,  n e l l o  s v o lg im en to d e l la  l o ro a tt i v i tà ,  es s i  d e vo no te n er e  un c om po rta m en to  is pi ra to  
a d a u to no mi a ,  in d i pe n d enz a  e c or re tt ezz a  ne i  r a pp or t i  co n q ua l s i v og l ia  int er l o c ut or e,  s ia  p u b b l i c o 
s ia  p r i va to .  
U gua lm e nt e,  d e v on o t e ner e un c om p orta m ent o r es po ns a b i l e  e  l ea le  ne i  c on fr ont i  d e l la  S o ci età  e  
a s te ne rs i  da l  co mp i er e a tt i  i n  pr es e nza  di  un  c on f l i t t o d i  int er es s e.  D e vo no ,  in o ltr e,  fa r e u n us o  
r is er va t o d el l e  in fo rma z io ni  d i  cu i  v en go no a  c o nos c enz a  p er  r a g i on e d el  l or o u f f i c i o.  
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4. 2 .  Prin cipi  e  n or me di  co mpor t ame n to  per  i l  Pe r so nale  

I l  P ers ona l e de v e i nf o r ma r e la  p ro pr ia  c on d ot ta ,  s ia  n e i  ra pp ort i  i nt e rni  e  s ia  n e i  c on f ro nt i  d eg l i  
int er l o cut or i  es t ern i  a l l a  So c ie tà ,  a l la  n orma ti v a  v ig ent e ,  a i  pr in ci p i  es pr es s i  da l  C o d i ce Et ic o e d a l l e  
nor me d i  c om p orta me nto a p pos ita m ent e in d i ca t e,  n e l  r is p et to d e l  M o de l lo  e  d e l l e  pr o c e dur e  
a zi en da l i  v i g ent i .  
In  v ia  g en er a l e,  i l  p ers ona l e d i  A L PE - A D RI A  T E X T IL  S .R .L .  d e v e e vi ta re  di  p or re  i n  es s er e,  d i  da r  
ca u s a  o d i  c o l l a bo ra r e  a l la  r ea l izz a z io ne d i  c om p orta me nt i  i d on e i,  a nc h e i n  v ia  p ot en zi a l e,  a d 
int e gra r e a l c una  d el l e  fa tt is p e c i e d i  r ea t o r i ch ia m a t e ne l  D e cr et o,  non c hé a  co l la b ora r e  co n 
l ’O rga nis m o di  V ig i la nz a  ne l  c ors o de l le  a tt i v i tà  d i  v e r i f i ca  e  v i gi la n za  d a  q ues to es pl e ta t e,  f orn en d o  
le  in f or ma z i on i,  i  da t i  e  le  n ot i z i e  da  es s o r i c hi e s te.  
È ,  in o ltr e,  pr es cr it ta  la  t ra s m is s i o ne in  fa v or e d el l ’O d V d e l l e  co mu ni ca z io ni  iv i  i n di ca t e ,  t ra  l e  q ua l i  
a s s um e pa r t i c ol a r e r i le va n za  la  s e gna la z i on e d el l e  e v ent ua l i  v i o la z i on i  d e l  M o d el l o  e/ o d e l  Co d i c e  
E t i c o.  
Ne l l a  s ez i on e r ela t i va  a l  P ers ona l e,  i n olt r e,  s o no i l lus t ra t e l e  n orm e e d i  p r i n ci pi  c om po rta m e nta l i  
d etta t i  c on p re c i pu o r i g ua r d o a  pa r t i c ol a r i  q u es t i on i  e d a  s p e c i f i c i  s e tt or i  d e l la  v ita  a z i en d a l e,  i  c ui  
t ra tt i  s a l i en t i  s on o d i  s e gu it o es p os t i .  

4. 3.  C on fl i t t o di  i n te res si  

I l  P ers ona le  d ev e  e v ita r e d i  p orr e in  es s e re  o  a g e vo la r e  o p era zi on i  in  co nf l i t t o d ' i nt er es s e -  e f f e tt i v o 
o po te nz ia le  -  c on la  S o c ie tà ,  no n ch é a tt iv it à  ch e pos s a n o int er f er ir e  c o n la  c a pa c ità  di  a s s um e r e,  in  
mo d o i mpa rz ia l e ,  d e cis i on i  ne l  m ig l io re int er es s e d e l la  So c i età  e  ne l  p i en o r is p ett o d el l e  no rm e d e l  
pr es e nt e C o d i ce .  
I l  P ers ona l e,  in  pa rt ic o la r e,  n on d e v e a v er e  i nte res s i  f ina nz ia r i  ne i  c on fr ont i  d i  un  fo rn it o re,  di  
un ' a z ie n da  c on c orr en t e  o c l i ent e e  non pu ò s v ol g er e a tt i v i tà  la v ora t i v e c h e pos s a n o c om p or ta re  
l ’ ins or g enza  d i  un  c on fl i t to d i  int er es s i .  
Qu a l ora  s i  t r o v i  in  una  s itu a z io ne  d i  c on fl i t to  d i  int er es s i ,  a n c he  s ol o p ot enz ia l e,  i l  P ers ona l e d e ve  
c om uni ca r e ta le  c ir c os t a nza  a l  p r opr i o s u p er io re ge ra r c hi c o,  a s t en en d os i  d a l  c om p ie r e qua l s ia s i  
op er a z io ne .  

4.4 .  Rapp or ti  co n la  P ub bl i c a  A u tor it à  

Tut t i  i  ra p p ort i  in te r co rr ent i  co n s o gg et t i  qua l i f i ca b i l i  co m e P ub b l i c i  U f f i c ia l i  o  In ca r i ca t i  di  Pu b b l i c o  
Ser v iz i o  e ,  c om un q ue ,  t utt i  i  ra p po rt i  int e rc or r ent i  co n " l e  p ers on e p o l i t i ca me nt e es p os t e"  o v v er o 
c on i  lo ro  f a m il ia r i  o v ve r o c on l e  " p ers on e s t re tt a me nt e le ga t e "  a d es s i ,  c os ì  c o me  de f in it e  da l  D .L gs .  
23 1/ 20 0 7 ,  de v on o es s er e c on d ott i  n e l  p i en o r is pe tt o d el l e  l e gg i  e  d e l l e  nor m e vi g ent i ,  o ltr e  c h e d el  
M o de l lo  e  d el  Co d i c e  E t i c o,  a l  f in e di  a s s i cu ra r e la  l eg itt i mit à ,  l a  t ra s pa re nza  e l ’ int e gr i tà  
d el l ’o p era to d e l l a  S o ci e tà .  
A l  P ers ona l e d i  A L PE - A D R IA  TE XT I L S .R .L .  è  fa t to a s s o lut o d i vi et o d i  a c c etta re ,  o f fr i r e  o  p ro m et ter e,  
a nc h e i n di re tta m e nt e,  d ena r o,  d on i,  b en i,  s er v iz i ,  p re s ta z i on i  o  fa v or i  (a n c h e in  t erm i ni  d i  
op p ort un ità  d i  im pi e go   o  a  m ezz o d i  a tt i v ità  -  a nc h e c omm er c ia l i  -  di r etta m ent e o in d ir etta m ent e 
r i c on du c i bi l i  a l  d ip en d e nte )  in  r e la z i on e a  ra pp ort i  i ntra tt enu t i  c on Pu b b l i c i  U ff i c ia l i ,  In ca r i ca t i  d i  
Pu b b l ic o S er v iz i o  o v v er o c o n " le  p ers on e p ol it i ca m en t e es p os t e"  o vv er o c o n i  l or o fa m i l i a r i  o v v er o  
c on l e  "p ers o ne  s tr et t a me nt e l ega te "  a d  es s i ,  c os ì  c om e  de f in it e  d a l  D . L gs .  23 1/ 20 0 7 ,  p er  
in f l u enz a rn e l e  d e cis i on i ,  i n  v is ta  d i  t ra tta m en ti  p iù  fa v or e v ol i  o  pr es ta z io ni  in d e b it e o  pe r  q ua ls ia s i  
a lt ra  f ina l ità ,  in c lus o i l  c om pi me nt o di  a tt i  d el  l or o u f f ic i o.  
G l i  o ma gg i  e  gl i  a tt i  d i  c ort es ia  v ers o Pu b b l i c i  U f f ic ia l i ,  In ca r i ca t i  di  P ub b l i co  S er v iz io  o  co mu nq u e  
pu b b l i c i  d ip en d en ti  s o n o c ons ent it it i  s ol o q ua n d o,  es s en d o d i  m o d i co va lo re ,  n on c om pr om e t ta no  
in  a l cun mo d o l ’ in te gr i tà  e  l ’ in d i pe n de nza  d e l l e  pa rt i  e  n on pos s a n o es s e re in te rpr e ta t i  c om e  
s trum en t o p er  ott e ne re va n ta g gi  in  m o do im pr o pr i o .  
Ne l  ca s o d i  i n da g in i ,  is p ez i on i  o  r i ch i es t e d el la  Pu b b l ic a  A ut or it à ,  i l  p er s ona l e è  t en ut o a d a s s ic ura r e  
la  d ov uta  c o l la b or a z io n e.  

4.5 .  Rapp or ti  co n c l ien ti  e  f or ni tor i  

I l  P ers ona l e d i  A L PE - A D RI A  TE X TI L  S. R. L.  d e ve  im pr onta re  i  ra p po rt i  c o n i  c l i ent i  e d  i  f orn it or i  a l l a  
ma s s i ma  c orr ett e zza  e  tra s pa re nza ,  t en en d o in  pr e ci pua  c on s i d era zi on e le  pr e v is i on i  d i  l e gg e c h e  
d is ci pl in a n o l o  s v ol gi m ent o d e l l ’a tt i v ità  n on c hé g l i  s p e ci f i c i  pr in c ip i  e t i c i  s u  c ui  è  im pr on ta ta  
l ’a tt iv it à  de l la  S o ci e tà .  
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4.6 .  C ong res si ,  c o nveg ni  e  r iuni oni  

L e no rm e e d i  pr in ci p i  a f fe r ent i  a l  s ett or e d ei  c on v eg ni ,  d e i  c on gr es s i ,  d ei  c ors i ,  de l l e  r i un io ni ,  de l l e 
v i s it e  pr es s o la  s e de a zi en da l e e  de l l e  s p ons or izz a z io ni ,  h a nn o,  q ua le  pr o pr ia  p re c i pua  f in a l i tà ,  
l ’ o b ie tt i vo d i  a s s i cu ra r e  l ’a s s o luta  l eg itt im ità  d el l ’ op era to d el la  S o c ie t à  e  la  ma s s im a  tra s p a r enz a  
ne i  ra pp or t i  int e rc or re n t i  c on i  pr o pr i  c l i ent i  e  f orn it or i ,  no nc h é c on i  s og g ett i  es t ern i .  

4.7 .  Par tecip azio ne  al le  ga r e  

P er  q ua nt o a tt ie n e l e  ga re a  cu i  la  S o c i età  pa rt e c ipa ,  v i g e l ’ o b b l i g o d i  a gir e  n el  r is p ett o d e i  pr i nc ip i  
d i  co rr ett ez za ,  t ra s p a r e nza  e bu ona  f e d e.  
A  ta l  f in e,  i l  C ons ig l io  d ’ A mm in is tra zi on e d i  A L P E - A D R I A  TE X T I L S. R. L.  d e ve :  

-  va lut a r e,  n e l l a  f a s e  d i  e s a me d e l  ba n d o d i  ga ra ,  la  c ong ru ità  e  l ’es e gu i b i l i tà  d e l le  pr es t a z io n i  
r i ch i es t e ;  

-  f orn ir e t utt i  i  d a t i ,  l e  in f orma zi on i  e  le  no t i z i e  r i ch i es t e i n  s e de d i  s el e z io n e d e i  p a rt e c ipa nt i  
e  fun zi on a l i  a l l ’a gg iu d i c a zi on e d el la  ga ra ;  

-  qu a l ora  s i  t r a tt i  di  ga r e  pu b b l i c h e,  i ntra tt en er e  c on i  pu b b l ic i  fu nz io na r i  i n ca r i ca t i  r ela z i on i  
c hia re e  co rr ett e,  e v ita nd o qua ls ia s i  c om p orta men t o i d on e o a  c om pr om ett e re la  l i b ert à  d i  
g i u di z i o  d e i  f un zi ona r i  c om p et ent i .  

-  In o ltr e,  in  ca s o d i  a g g iu d i ca z io n e de l la  g a ra ,  ne i  ra pp or t i  c on la  c omm it ten za  o cc or re :  
o  ga ra n t i re  l o  s vo l gi m en to d ei  ra p p ort i  n e go zi a l i  e  c om m er cia l i  i n  mo d o ch ia ro e  

c orr ett o ;  
o  ga ra n t i re  i l  di l ig en te a d em pi m ent o d eg l i  o b b l ig hi  c on tra t tua l i .  

4. 8.  Ob bli go  di  ag gio rna me n to  

Ne ll ' es e cuz i on e d e l le  a t t i v i tà  s v o lt e pe r  c ont o  d i  A L PE - A D R I A  TE XT I L S. R. L. ,  i  la vo ra t or i  s on o t e nut i  
a  ma nt en er e s em pr e un el e va to gra d o d i  p ro f es s io na l it à .  
Tut t i  i  di p en d ent i ,  in o l tre ,  in  re la z i on e a l lo  s pe c i f i c o a m b it o d i  c o m pe te nza ,  s o no t e nut i  a d u n 
c os ta n te a g gi or na m en t o.  

4.9 .  Rise rva te zza  

I l  p ers on a l e d i  A L PE - A D R IA  TE X T I L S .R .L .  d e v e t ra tta re  co n a s s ol uta  r is e rv a t ezz a ,  a nc h e  
s uc c es s i va m ent e a l la  c e s s a zi on e d el  ra p po rt o d i  la v or o ,  da t i ,  n ot i z i e  e d in f orma zi on i  d i  c ui  v ie n e i n  
pos s es s o ne l l ' es er c iz i o  d el l e  pr op r i e  f unz i on i ,  e vi ta n d on e la  d i f fus io n e o l ' us o a  f in i  s p ec u la t i vi  
pr opr i  o  d i  te rz i .  L e i n f orm a z io ni  a v ent i  c a ra tt er e r is er va to pos s o no e s s er e r es e n ot e,  n e l l 'a mb it o  
d el la  S o c ie tà ,  s o l o n ei  r ig ua r d i  d i  co l or o c h e a b b ia n o e f f ett i va  n e ces s it à  di  c on os ce r l e  p er  mo ti vi  d i  
la vo ro .  

4. 10 .  Dil ige nz a nel l ’ u ti l iz zo  dei  be ni  de l la  S ocie tà  

I  l a v or a t or i  di  A L PE - A D R IA  TE XT I L S .R .L .  d e v on o pr o te gg e re e  c us t o di re i  va l or i  e d i  b en i  d el la  
So c ie tà  a d  es s o  a ff i da t i ,  e  co ntr i bu ir e a l la  tut e l a  d e l  pa tr i mo ni o d e l l a  S o ci et à  in  g en era le ,  e vi t a nd o  
s itu a z io ni  c h e p os s a no i nc i d er e n ega t i va m ent e s ul l ' in te gr ità  e  s i cu re zz a  d i  ta l e  pa tr im on io .  
In  og ni  ca s o,  i  l a v or a t or i  d e vo no e v ita r e d i  ut i l i zz a re a  pr op r i o va nt a g gi o,  o  co mun q u e a  f in i  im pr o pr i ,  
r is ors e,  b en i  o  ma t e r ia l i  d i  pr o pr i età  d el la  So c i e tà .  

4. 11 .  Bilan cio  ed  a l tr i  d oc um en ti  soci al i  

A L PE - A D R IA  T E XT I L S. R .L.  r is er va  pa rt i c ol a r e a t ten zi on e  a l la  a tt i v ità  d i  pr e dis p os i z i on e  de l  b i la nc i o  
e  d eg l i  a l t r i  d o c um ent i  s o cia l i .  
A  ta l e  pr op os it o,  ga ra nt is ce :  

-  un’ a d e gua ta  c ol la b ora zi on e c on le  f unz i on i  a z i e nda l i  p re p os t e a l la  r e da zi on e d ei  d o cu m ent i  
s o cia l i ;  

-  la  co mp l et ez za ,  la  c hia r ez za  e  l ’a c cur a t ezz a  d e i  da t i  e  d el l e  i n fo rma zi o ni  f orn it i ;  
-  i l  r is p ett o d ei  pr in c ip i  d i  co mp i la z i on e de i  d o cu men ti  c on ta bi l i .  
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4. 1 2.  Sal u te  e  Sic u rezz a su l  Lavo ro  e  A mbie n te  

A L PE - A D R IA  T E XT I L S. R. L.  p on e tr a  i  s u o i  va l o r i  pr ima r i  l e  p o l it i c h e p er  la  s i cu re zza  d e i  la vo r a tor i  
e  l a  tu te la  
d el l 'a m b i ent e.  L ’ o bi et t i v o è  q u el l o  di  mi ni mi zz a re i l  r is c h io  d i  in c i de n t i  d i  es er c iz i o  e  g l i  in f o rtun i  
s ul  la v or o.  
I  la vo ra t or i  d e vo no  c o m un qu e r is pe tta r e l e  pr es cr iz i on i  di  c u i  a l  D . L gs .  81/ 20 0 8 e de l  T. U .  15 2/ 2 0 0 6 .  
Cia s c un d ip en d en te  ha  l ’ o b b l i g o di  i nf or ma r e s enz a  i n du gi o i l  D a t or e  d i  La vo ro ,  i l  D ir i ge nt e  o i l  
Pr ep os to  ci rc a  e v ent ua l i  a n om a l i e  e  i r re g ol a r i tà  r is co ntra t e in  ma t er ia  d i  s i cu r ezza  e  ig i en e  s u l  
la vo ro .  

4. 1 3.  C on t ras t o al  r ic ic laggi o ,  a u t oric ic laggi o e  r ic e t taz io ne  

A l f in e d i  ga ra n t i re  l a  t ra s pa re nza  e  l a  co rr et tez za  d e l l e  t ra ns a z io ni  c omm er c ia l i ,  i l  Pe rs o na le  è  
ten ut o a d  a d otta re  g l i  s trum en ti  e  l e  ca u t el e o p po rtu ne .  In  pa rt ic o la r e,  la  So c i età  i mp on e l ' o bb l ig o  
d i :  

-  re d ig er e in  fo rma  s cr it ta  -  c on l ’ in d i ca z i on e d ei  c on te nut i  e  de l l e  c o nd iz i on i  e c on om i c he  
pa tt ui te -  g l i  in ca r i c hi  c on f er it i  a d e ve ntu a l i  a z i en d e d i  s er vi z i  e/ o p ers on e f is i ch e ch e cur in o  
gl i  int er es s i  ec on o mi c o/ f i na n zia r i  d e l l a  S o ci età ;  

-  a s s i cur a r e,  d a  pa rt e  de l l e  f un zi on i  c om p et ent i ,  i l  co ntr o l l o  d e l la  a v v en uta  r eg o la r ità  d e i  
pa ga m ent i  n ei  c on fr on t i  di  tut t i  le  c on tr opa r t i  n on c hé d i  ve r i f i ca r e  la  c o in c i de nza  t ra  i l  
s og g ett o a l  qua l e è  i nt e s ta to  l ’ or di n e e  i l  s o g ge tto c h e i n ca s s a  le  re la t i v e s o mm e ;  

-  r is pe tta r e d i l i g ent em en te i  r e q uis it i  m in im i  f i s s a t i  e  r i c hi es t i  a i  f in i  d e l la  s e l ez i on e d e i  
s og g ett i  o ff er e nt i  i  b en i  e/ o s er vi z i  c h e la  S o ci e tà  in te n d e a c qu is i re ;  

-  f i s s a r e i  cr it er i  di  v a l uta z i on e d el l e  o ff e rt e s ul la  ba s e d e l l 'a t t en di b i l i tà  c o mm er c ia l e  e  
pr of es s i ona l e d ei  f orn it or i  e  d e i  pa rt ne r  n on c hé  d i  r i ch i e d er e e d ot t en er e t utt e  l e  
in f orma zi on i  n e c es s a r i e ;  

-  ga ra n t i re  la  ma s s ima  tra s p a r enza  i n  ca s o  d i  c on c lus i on e di  a c c or di  f in a l iz za t i  a l l a  
rea l izza zi on e d i  in v es t i men ti .  

4. 14 .  U ti l iz zo  dei  s i st emi  i n f orm at ic i  

Ne ll 'a m bi to  de l l o  s vo l g im ent o d e l le  pr o pr i e  a t t i v i tà  pr o fes s i ona l i ,  i  la v ora t or i  ha n no  l ' o b bl i g o d i  
ut i l izz a r e gl i  s tr um ent i  e  i  s e rv iz i  i nf or ma t i ci  o  te l ema t i c i  n e l  p ie no  r is pe tt o d e l l e  v i ge nt i  n or ma ti v e  
in  ma t er ia  ( e d in  pa rt i c o la r e,  in  ma t er ia  d i  i l l e c it i  in fo rma t i c i ,  s i cu re zza  i nf or ma t ic a ,  pr iv a c y  e  d i r itt o  
d 'a u to re )  n on c hé d e l l e  pr oc e d ur e i nt ern e.  
A i  la vo ra t or i  è  fa tt o d iv i et o d i  c a r i c a r e,  s u i  s is t em i a z i en da l i ,  s of t wa r e p res i  a  pr es t it o o  n on 
a ut or izza t i ;  in o ltr e,  è  p ro i bi to  ef f et tua r e  co p ie  n on a ut or iz za t e d i  pr o gra m mi ,  c on c es s i  s u  l i c enz a ,  
pe r  us o p e rs o na l e ,  a z i e nda l e o  p er  te rz i .  
I  c om pu te r  e  g l i  s tru me nti  i n fo rma t i c i  mes s i  a  d is p os iz io n e da l la  So c i età  d ev on o es s e re u t i l i zza t i  
uni ca m ent e pe r  s c o pi  a z ie n da l i ;  co ns e g ue nt em e nte ,  la  So c i età  s i  r is er va  i l  d ir it t o d i  ve r i f i ca r e c he i l  
c ont en ut o de i  co mp ut e r  e  i l  co rr ett o ut i l i zz o d eg l i  s tru m ent i  i nf or m a ti c i  r is p ett in o l e  pr oc e dur e  
a zi en da l i .  
A i  la vo ra t or i ,  in o ltr e,  è  fa t to d i v ie to  d i  in v ia r e mes s a g gi  d i  pos ta  el e tt ron i ca  min a t or i  e  i ng iu r ios i ,  
non c h é d i  r i co rr er e a d e s pr es s i on i  l in g uis t i c h e non c on f orm i a l l o  s t i l e  d el la  S o c ie tà ,  o  c o mun q ue a  
un l in gu a g gi o n on  a p pr op r ia to .  

4. 15.  C orr u zio ne t ra  p riv at i  

A i la v ora t or i  è  fa t to  di v ie t o di  c o mp i er e qua ls i a s i  f orma  di  is t i ga z i on e ,  pr om es s a ,  da zi on e,  o f f erta  
d i  de na r o o a lt ra  ut i l i t à ,  d ir et ta  o  in d ir ett a ,  d i  qua ls i a s i  g en er e a d un pr i va t o ( f or nit or i ,  c l ie nt i ,  
a g enz i e,  pa rt n er  c omm er c ia l i ,  co ns u l ent i ,  e c c. )  f in a l iz za t i  a l  c om pi me nto  ( o a n c h e l ' om is s i on e)  d i  
un  a tt o de l  p ro pr i o u f f i c io ,  in  v io la zi on e d ei  pr op r i  o b bl i gh i  p ro f es s io n a l i  e  di  f e d elt à ,  p er  r i c e v er e 
un va n ta g g io  d i  qu a ls ia s i  n a tu ra  pe r  la  s o c i età  e/ o p er  s e  s t es s o  e/ o p er  t erz i ;  c iò  p res c in d e  d a l  f a tto  
c he l 'a tt o v en ga  p o i  co mp iut o.  
D e l  pa r i ,  è  v ie ta t o a c ce tta r e de na r o o a l tra  u t i l i tà ,  s ia  e co n om ic a  c h e d i  q ua ls i a s i  a lt ra  na t ura ,  p er  
la  S oc i età  e/ o p er  s é s te s s i  e/ o t er z i ,  q ua l or a  ta l e  c on d ot ta  s ia  v ol ta  a d i nf lu en za r e i l  c o mp im en to d i  
un  a tt o d e l  p ro pr i o u f f i c io .  
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È  p os s i bi l e  e la r gir e /a cc etta r e r eg a l i  d i  mo d i c o va lo re ,  pur c h é n e l  r is p e tto  de l l e  d is p os iz io ni  di  le g ge  
e d el l e  pr o ce d ur e a zi en d a l i ,  e  s o lo  la d d o v e la  c on d otta  n on s ia  f ina l izza ta  a d  i nf l ue nza r e i l  r i c ev en te.  

5.  P R I N C I P I  E  N O R M E  D I  C O M P O R T A M E N T O  P E R  I  TE R Z I  D E S T I N A T A R I  

I l  C o d i c e E t i c o s i  a p p l i c a no a n c h e a i  T erz i  D es t ina t a r i ,  o v ve r o a i  s o gg e tt i ,  es t ern i  a l la  S o ci e tà ,  ch e  
op er a n o,  d ir et ta m ent e  o in d ir ett a m ent e,  p e r  i l  r a g gi un gi m ent o d e gl i  o bi et t i v i  d i  q u es t ’u lt im a  (a  
t it o lo es em p li f i ca t iv o e  non es a us t iv o ,  c o l la b or a tor i  a  qu a ls ia s i  t i t ol o,  c ons u l ent i ,  f orn it or i ,  pa rtn er  
c omm er c ia l i ) .  
Ta l i  s o gg et t i ,  n e i  l i mi t i  d el l e  r is p ett i ve  co mp et enz e  e  r es p ons a bi l i tà ,  s on o o b b l i ga t i  a l  r is p ett o  d e l l e  
d is p os iz io ni  d el  pr es en t e Co d i c e E t i c o pa rt e  i nt eg ra nt e d e l  M o d el l o  d i  G es t i on e e Co ntr o l l o  re da t to  
ex  d. l gs .  23 1/0 1.  
A  ta l  f in e,  è  p re v is t o l ’ i ns er im en t o,  ne i  t emp la tes  c on tra t tua l i / le tt er e d i  in ca r i c o e/ o ne g l i  a c c or d i  
ne go zi a l i ,  di  a pp os it e c l a us o l e d i f fe re nz ia t e a  s e co n da  c h e i l  s og g ett o ter zo  a gis ca  i n  no me  e/ o p er  
c ont o d i  A LP E - A D R IA  T E X T IL S. R. L.  ( a d es e mp io ,  co l la b ora t or i ,  e c c. )  r is pe tt o a l l e  ip ot es i  i n  cu i  i l  
ter zo  n on  a g is ca  i n  n o m e e/ o  p er  co nt o d e l la  S o c ie tà  (a d es em pi o ,  f orn i tor i  d i  be ni  e/ o s er v iz i ) ,  c om e 
me gl i o  d etta g l ia to n el  S is t ema  D is c ip l ina r e .  
In  a s s e nza  de l la  s ott os c r iz i on e d e l l e  s u d d ett e c l a us o l e,  la  S o ci età  n on c on c lu d erà  e /o  n on pr os e gu irà  
a l cun ra p p ort o c on i l  s o gg ett o te rz o.  

6.  O B B L I G H I  D I  C O M U N I C A Z I O N E  A L L ’ O R G A N I S M O  D I  V I G I L A N Z A  

I  D es t ina ta r i  d el  C o di c e E t i c o d e vo no  a d emp i er e a  pr e c is i  o b b l i g hi  d i  in fo rma zi on e ne i  c on f ron t i  
d el l ’O d V,  co n pa rt i c ol a r e r i f er im en to a l l e  p os s i b i l i  v i ol a z io ni  d i  nor m e d i  l eg g e o r eg o la m ent i ,  de l  
M o de l lo ,  d e l  C o d i c e E t i co ,  d el l e  pr o c e dur e in ter ne  ed  i n  c on fo rmi t à  al l a  p ro ced u r a p rev i s ta  p e r  

l ’a p p l i ca zi one  d el  D .L g s  24 /2 023 ,  o vve ro  le  s e g nal a zi o ni  r i fe r i b i l i  a l l ’a p pl i c a zi o ne d el l a  no rm a ti va i n  

ma te r i a  d i  wh i s t l e blo wi n g.  

L e c o mun i ca z i on i  a l l ’O d V pos s on o es s er e e ff et t ua t e s i a  a  m ez zo ma i l  e  s ia  p er  is cr it to .  
In  og ni  c a s o ,  l ’O d V s i  a d op er a  a ff in c h é l a  p ers on a  c h e e f f ett ua  la  c omu ni ca z i on e,  q ua lo ra  i d en t i f i ca t a  
o  i d en t i f i ca b i l e,  no n s ia  og g ett o di  r i to rs i on i ,  d is cr i m ina z i on i  o ,  c omu n qu e,  p ena l i zza zi on i ,  
a s s i cur a n d on e,  qu in d i ,  la  r is er va t ez za  (s a l vo  la  r i co rr enza  d i  e ve n tua l i  o b b l i g hi  d i  l e gg e  c h e  
im po nga no d i v ers a me nt e) .  

7.  L E  M O D A L I T À  D I  A T T U A Z I O N E  E  C O N T R O L L O  S U L  R I S P E T T O  D E L  C O D I C E  E T I C O  

I l  co ntr o l l o  c ir ca  l ’a t tua zi on e e d i l  r is p e tt o d el  M o de l lo  e  d el  C o d ic e  E t i co ,  in  r e la z i on e a i  pr in c ip i  e  
le  r e go l e r e la t i v e a l l e  a r e e a  r i s c h i o e  s t ru me nta l i  di  cu i  a l l e  Pa rt i  Sp e c ia l i ,  è  a f f i da t o a l l ’ O dV ,  i l  qu a l e  
è  t en ut o,  t ra  l ’a lt r o,  a n c he  a :  

-  vi g i l a r e s u l  r is p ett o de l  M o d el l o  e  d e l  C o di c e  Et i c o,  i n  re la z i on e a i  pr i n ci p i  e  a l l e  r e go l e  
re la t i ve a l l e  a r ee a  r is c hi o e  s tr um ent a l i  di  c ui  a l l e  Pa r t i  S p e cia l i  de l  M o de l lo ,  n el l ’o tt i ca  d i  
r i du rr e i l  pe r i c o lo d i  c o mmis s i on e d ei  r ea t i  pr e vi s t i  d a l  D e cr e to ;  

-  f orm ul a r e l e  pr op r i e  o s s er va z i on i  in  m er it o s ia  a l l e  pr o b le ma t i ch e  d i  na tura  e t i ca  c h e  
d o ves s er o ins or ge re ne l l ’a m b it o d el l e  de c is io n i  a z ie n da l i ,  s ia  a l l e  pr e s unt e v i o la z i oni  d e l  
M o de l lo  o  d e l  C o di c e E t i co ,  in  r el a z io ne a i  pr in c ip i  e  a l l e  r eg o l e re la t i v e  a l l e  a r ee a  r is ch i o e  
s trum en ta l i  d i  cu i  a l l e  P a rt i  Sp e c ia l i ,  d i  cu i  v en g a  a  c on os c enz a ;  

-  f orn ir e a i  s o gg e tt i  int er es s a t i  tut t i  i  ch ia r i m ent i  e  l e  de lu c i da z i on i  r i c h ies te  a n c h e c on  
r i f er i m ent o a  c om po rta men ti  s p e c i f i c i ,  o v v er o a l l a  c orr et ta  int er pr eta zi on e d e l l e  pr e v is i on i  
d el  M o d el l o  o  d e l  C o di c e E t i co ,  i n  re la z i on e a i  p r in c ip i  e  a l l e  r eg o le r e la t i v e a l l e  a r ee a  r is c hi o  
e  s tr um en ta l i  d i  cu i  a l l e  Pa r t i  Sp e ci a l i ;  

-  mon it or a r e l ’a g gi or na m ent o Mo d e l l o  e  d e l  C o di c e E t ic o,  in  r el a z io ne a i  pr i n ci p i  e  a l l e  r eg o l e  
re la t i ve  a l l e  a r ee  a  r is c hi o e  s tr um ent a l i  d i  c ui  a l l e  Pa r t i  Sp e c ia l i ,  a n c he  a t tra v ers o pr opr i e  
pr op os t e d i  a d eg ua m en to e/ o a gg i orna me nt o;  

-  a  pro mu o v er e e  mo nit ora r e l ’ im p le m enta zi on e,  da  pa rt e de l la  S o ci età ,  d e l l e  a t t i v ità  d i  
c om uni ca z io ne e f orm a zi on e s u l  M o de l l o  e ,  i n  pa rt i c ola re ,  s u l  C o d i ce E t i c o;  

-  s eg na l a r e a g l i  o rga ni  a z i en da l i  c om pe t ent i  l e  e ve ntu a l i  v i ola z io ni  d el  M o d e l l o  o  de l  C o di c e  
E t i c o,  in  r e la z io n e a i  pr in ci p i  e  l e  r eg o le r e la t i v e a l l e  a r e e a  r is c h i o e  s trum en ta l i  d i  c u i  a l l e  
Pa r t i  S p ec ia l i ;  v er i f i ca re l ’ e f fe tt iv ità  d e l l e  s a nzi o ni  e ve ntu a l me nt e  i r r oga te in  ca s o d i  
r ip o rta t e r i le va nt i  v i o la zi on i  d el  M o d el l o  e/ o de l  C o d ic e E t i c o.  
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R i c e vu ta  la  s eg na l a z io n e d el la  v i ol a z io ne ,  i l  C on s ig l io  di  A mm in is t ra z i on e ( c om e in d i ca t i  n e l  S is t ema  
D is ci p l i na r e)  s i  pr on un c ia  in  m er it o a l l a  e ve ntu a l e a d oz i on e e/ o mo d i f i ca  d e l l e  s a nz i on i ,  a tt i va nd o  
le  f unz i on i  a z i en da l i  di  v ol ta  i n  v o lta  c om p et en t i  in  or d in e a l la  l or o ef f ett i va  a pp l ic a z io n e.  
In  ogn i  ca s o,  l e  fa s i  d i  c ont es t a z io ne d e l la  v io la zi on e,  n on c h é q ue l l e  d i  d et erm in a z io ne e d e f f et t i va  
a pp l ic a z io n e d el l e  s a nz i on i ,  s o no s v ol te n e l  r is p ett o de l l e  nor m e d i  l eg g e e di  r eg o la m e nt o v ig e nt i ,  
non c h é de l l e  pr e v is i on i  d el la  c ont ra tt a z io ne c o l le tt iv a  e  d e i  r eg o la m en t i  a z i en da l i ,  la d d o v e es is ten t i  
e d a pp l i ca b i l i .  


